GREEN
CLIMATE
FUND

CAIET de SRACINI

Denumirea functiei: Consultant National in marcarea climatica a bugetului

Denumirea Proiectului: Suport pentru Republica Moldova in stabilirea si fortificarea
AND(Autoritate Nationald Desemnatd), elaborarea cadrului strategic si dezvoltarea programului
national de angajare cu Fondul Verde pentru Climd(FVC).

Subordonat: Liderului de Echipd, Managerului de Proiect

Durata angajamentului : 10 de zile lucratoare

Data de incepere: august —-septembrie 2018

Post de lucru: Chisindau, Moldova

1. Context.
Fondul Verde pentru Clima/Green Climate Fund (FVC/GCF) este un nou fond multilateral, care a
fost initiat de parti in cadrul Conventiei-cadru a Natiunilor Unite privind Schimbarile Climatice.
Scopul Fondului este de a aduce o contributie semnificativa si ambitioasa la efortul global de
limitare a cresterii temperaturilor globale la 2 ° Celsius prin acordarea de sprijin tarilor in curs de
dezvoltare pentru limitarea sau reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera si adaptarea la
impactul schimbarilor climatice.
Proiectul Suport pentru Republica Moldova in stabilirea si fortificarea AND(Autoritate Nationald
Desemnatd), elaborarea cadrului strategic si dezvoltarea programului national de angajare cu FVC
are ca obiectiv fortificarea Autoritatii Nationale Desemnate (AND) pentru a se angaja cu Fondul
Verde pentru Clima, va contribui la dezvoltarea cunostintelor si capacitatilor echipei Ministerului
Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si a Mediului de a gestiona in mod eficient procesul operational
al FVC, pentru a comunica eficient cu consiliul si secretariatul Fondului, in scopul accesarii
resurselor Fondului. Fortificarea AND va ajuta Moldova sa utilizeze cu succes accesul direct la
finantarea proiectelor FVC.
Resursele proiectului vor fi utilizate pentru angajarea partilor interesate si vor consolida
cooperarea dintre institutii, societatea civila, ONG-uri, asociatiile de femei si mediul academic
pentru a dezvolta o intelegere clara a prioritatilor nationale privind schimbarile climatice referitor
la suportul oferit de FVC. Angajarea in acest proiect a sectorului privat va fi un domeniu prioritar
al activitatilor de sensibilizare si de formare in sprijinul pregatirii, care vizeaza dezvoltarea
capacitatilor de implementare a proiectelor inovatoare si transformative in intreaga tara.
Finantarea activitatilor de clima de catre FVC va fi utilizata pentru a sprijini eforturile coerente la
nivel national pentru actiunile in domeniul climei si pentru dezvoltarea durabila si va contribui la
dezvoltarea schimbarii paradigmei tarii ca raspuns la schimbarile climatice.
Prin definirea cadrului strategic specific pentru FVC vor fi create conditiile pentru a trece de la
abordarea de proiect la abordari strategice si de programe de tara sustinute de catre Fond, in
conformitate cu planurile nationale de dezvoltare durabild. Stabilirea unui mecanism de
coordonare (MC) participativ si bazat pe criterii de gen pentru activitatile legate de FVC pentru



implementarea prioritatilor de programare ale Republicii Moldova, aliniate la obiectivele
dezvoltarii durabile, va permite AND sa dezvolte capacitdtile partilor interesate, in special
potentialele agentii acreditate pentru elaborarea si implementarea propunerilor de proiecte ale
FVC. AND va imbunatati intelegerea cerintelor de acreditare si de elaborare a proiectelor pentru
Fond si a gradului in care entititile nationale au indeplinit cerintele. Agentiile cu potential de
nominalizare vor primi sprijin In elaborarea propunerilor de finantare prin intermediul unei
modalitati sporite de acces direct.

Cadrul de Monitorizare si Evaluare (M&E) a schimbarilor climatice in Republica Moldova se
bazeaza pe necesitatea de a monitoriza progresul inregistrat in directia realizarii unei cresteri
economice sustenabile, intr-o manieri sectoriali. In practica, acest lucru Inseamna ca fiecare sector
trebuie sa adopte propriile masuri climatice de succes prin intermediul unei strategii sectoriale. La
nivel practic, acest lucru necesitd monitorizarea activitatii sectoriale pe langa monitorizarea
impactului agregat asupra economiei Republicii Moldova. Avand 1n vedere natura sa transversald,
planificarea actiunilor referitor la schimbarile climatice va necesita, de asemenea, mobilizarea
resurselor financiare interne si externe, precum si sporirea investitiilor nationale in finantarea
schimbarilor climatice, atdt din surse publice, cat si private. Prin alegerea corelarii M&E
cheltuielilor legate de clima cu planificarea bugetara, Moldova poate sprijini integrarea politicii de
combatere a schimbarilor climatice prin procesele bugetare existente.

Implementarea unei abordari de marcare climatica a bugetului (MCB) permite dezvoltarea unui
sistem de urmadrire, monitorizare si raportare a cheltuielilor legate de clima fara o revizuire majora
a sistemului bugetar existent. Sistemul MCB va adauga coduri bugetare pentru a identifica si
raporta proportia cheltuielilor publice alocate si cheltuite pentru implementarea actiunilor de
adaptare si atenuare la schimbarile climatice. Datele generate de exercitiul de marcare climatica a
bugetului permit o mai buna monitorizare si raportare si sprijina eforturile tarii de a raspunde in
mod eficient si sistematic cerintelor de raportare catre CONUSC.

Procesul MCB permite guvernelor sa ia decizii de investitii informate si sa faciliteze o mai buna
integrare a schimbarilor climatice in bugetele nationale si subnationale prin urmarirea si
monitorizarea alocarilor de resurse relevante pentru clima in sistemul bugetar.

In implementarea sarcinii date este necesar a se ghida de etapele din Ghidul metodologic privind
marcarea climaticd a bugetului public national (E. Yovel, Chisinau,2016).

2. Obiectivul sarcinii este de a contribui la stabilirea unui proces transparent, sistemic si
repetabil, care identifica si prioritizeaza programe, activitati, proiecte legate de clima in cadrul
alocarilor bugetare. Implementarea sarcinii date va fortifica capacitatile Ministerului Finantelor,
precum si a Ministerului Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si Mediului si ale altor ministere
ramurale de a monitoriza cheltuielile legate de clim3, precum si de a asigura progresul in domeniul
schimbarilor climatice , In raport cu obiectivele de dezvoltare a Republicii Moldova si
angajamentele ei internationale. Acest proces sprijind, de asemenea, elaborarea documentelor
financiare necesare pentru a consolida un cadru de finantare pentru clima.

3. Atributii si responsabilitati:

a)Elaborarea materialului de instruire , precum si instruirea reprezentantilor Autoritatilor Publice
Centrale privind marcarea climatica a bugetului de stat in raport cu cheltuielile de adaptare la



schimbarile climatice si de atenuare a fenomenului respectiv, care vor include , dar nu se vor limita

la:

tipologia actiunilor de adaptare si atenuare,

identificarea actiunilor de adaptare si atenuare,

clasificarea cheltuielilor relevante pentru schimbarile climatice,

ponderarea activitatilor ce tin de schimbarile climatice,

stabilirea marcarii climatice ca un procedeu separat a cheltuielilor bugetare in functie de
clasificarea functional3, clasificarea organizationala si clasificarea economica a Legii
bugetare anuale,

designul procedurii de marcare climatica ajustat la bugetul de stat a Republicii Moldova
Moldovei,

urmadrirea finantarilor climatice parvenita din fondurile extrabugetare,

stabilirea procedurii de marcare climatica ca o procedura anuala aplicata la formarea
bugetului sectorial si national.

b) efectuarea instruirii privind marcarea climatica a personalului ministerial implicat in formarea
bugetului sectorial si national.

Sarcinile continute 1n acest regulament sunt destinate sa serveasca ca cerinte minime pentru ca
consultantul national sa indeplineasca sarcina. Alte sarcini suplimentare care contribuie la o mai
buna intelegere a aspectelor cheie pot fi abordate, daca este necesar.

Livrabile:
Nr Rezultate Termenul
1. | Raportde initiere, inclusiv planul de lucru si abordarea metodologica August 2018,
care trebuie aplicata in efectuarea sarcinii.
2. | Elaborarea materialelor de instruire pentru modulul de marcare August -
climatica a bugetului. septembrie
2018
3. | Instruirea personalului ministerial privind marcare climatica a Septembrie
bugetului (MCB) sectorial si national 2018
4. | Raport referitor la executia sarcinii. Septembrie,
2018

1. Aranjamente organizatorice

Consultantul va lucra indeaproape cu echipa Proiectului si va raporta catre Liderul de Echipa
Managerul de Proiect.

2. Aranjamente financiare:

Platile vor fi executate Tn mai multe transe, la prezentarea si aprobarea rezultatelor de catre
Liderul de Echipa si Managerul Proiectului.



3. Calificarea expertului.

e Studii superioare si cel putin 5 ani de experientd In domeniul financiar, managementul
financiar, dezvoltare de buget si alte domenii relevante;

e Experientd precedenta in elaborarea bugetelor sectoriale si nationale;
Abilitati demonstrate de planificare si organizationale;

e Abilitati de comunicare si instruire;

e Personalitate dinamica si de incredere cu abilitati efective de comunicare si socializare;

e Abilitatea de a lucra efectiv in diferite echipe iIn mediul multi-sectorial;

o Abilitati excelente de comunicare verbala in limba romana. Cunoasterea buna a limbii
engleze si ruse.

o Competenta in utilizarea tehnologiilor modern de oficiu (e.g., Word, Excel,) si
comunicare moderna - Internet, e-mail, sistemului de management web, infografica,
statistica accesare pagini web.

Oficiul Schimbarea Climei, MADRM se angajeaza sa diversifice forta de munca. Femeile, persoanele
cu dezabilitati, persoanele care trdiesc cu HIV sunt incurajate sa aplice la postul promovat.

Persoanele interesate in apelarea la postul dat vor prezenta
—  CV-ul,
— Scrisoarea de Intentie
— Oferta financiara

pana la 23 august, 2018 orele17.00, la urmatoarea adresa:
1. Prin posta: str. Mitropolit Dosoftei 156A, MD-2004, Chisinau, Oficiul Schimbarea Climei,
Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si a Mediului, oficiul 36

2. E-mail: adapt@clima.md
3. Tel: 022 7191 31.

Pentru interviu vor fi contactate doar persoanele selectate in Lista scurtd.

Vor fi contactati numai cei selectati in lista scurta.
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